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1. APRESENTACAO

A gestéo de trabalho de 2022 pretende dar prosseguimento ao projeto de valorizagdo da
profissdo de economista, de ampliacdo das oportunidades de exercicio profissional e de
divulgacdo das a¢des do Corecon-PE em beneficio da categoria e da sociedade em geral.

2. AREAS PROGRAMATICAS

Dando continuidade as a¢des ja realizadas e através de deliberacdes em plenarias com 0s
conselheiros, o presente Plano de Trabalho pretende apresentar acGes, de forma sinérgica, em um
conjunto de areas definidas a seguir:

Valorizagéo da Profisséo de Economista;

Cursos de capacitagéo;

Eventos;

Ampliar convénios de descontos;

Participacdes na midia;

Incentivar a atuacao de Pericia pela categoria no Estado;
Cobrancas, protestos e execugdes fiscais;

Novos registrados;

. Divulgacdo das realiza¢cdes do Corecon-PE;

10. Observatorio Econémico Corecon-PE.
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3. OBJETIVOS

3.1 Valorizacao da Profissdo de Economista

A partir das bem sucedidas gestfes de 2012 a 2021, nas quais foram implementadas acdes
de grande impacto positivo para a categoria, com foco em retomar/iniciar a
promogcdo/participacdo em eventos, projetando uma maior visibilidade ao Corecon-PE e
adquirindo uma postura mais firme nas atividades de cobranca e fiscalizacdo, levando-nos a uma
recuperacdo financeira robusta e sustentavel, a gestdo de 2022 se propde a continuar esse
trabalno em busca de uma atuacdo mais participativa e descentralizada, com crescente
envolvimento e prestigio para os economistas do Estado. Utilizando-se desta filosofia, o
Corecon-PE pretende focar em alguns pontos prioritarios a serem enfrentados, dentre os quais
merecem destaque:

e Realizacdo de acdes em defesa do mercado de trabalho;
e Valorizacéo do registro profissional;
e Maior Interiorizacao das Acdes do Conselho;

e Desenvolvimento de acBes com o objetivo de aumentar o nimero de profissionais
registrados e adimplentes;

e Continuacdo dos protestos cartorarios da divida ativa e execucdes do Corecon-PE;
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e Realizacdo de eventos como forma de estreitar relagdes e posicionar a categoria quanto a
temas importantes e que afetem a economia pernambucana, através da realizacdo de
encontros, palestras, seminarios e mesas redondas;

e Realizacdo de cursos para aumentar a qualificacdo e empregabilidade da categoria;

e Desenvolvimento de ferramentas mais eficientes de comunicagdo do Corecon-PE com a
categoria.

Dentro deste cenario, o Corecon-PE ir4 intensificar as acdes perante a sociedade,
buscando a valorizagéo e a conscientizagdo sobre a importancia e a necessidade do economista.

3.2 Cursos de Capacitagao

Para 0 ano de 2022, o Corecon-PE pretende promover novos cursos de Pericia
Econdmico-Financeira Judicial e Extrajudicial, Projeto de Investimento, Mercado Financeiro e
Preparagéo para Certificagdo Bancaria. Alguns desses cursos ja vém sendo realizados desde 2014
e tém sido um importante meio de aumentar a capacitacdo dos nossos economistas e estudantes
de Ciéncias Econbmicas, viabilizando mais oportunidades de exercicio da profissdo e de
empregabilidade para a categoria.

3.3 Eventos

Em 2022, pretendemos realizar a Gincana Pernambucana de Economia, promovida desde
2012; o Prémio Pernambuco de Economia Dirceu Pessoa, retomado em 2012; o Evento
Comemorativo ao Dia do Economista, retomado em 2011; e o Seminario Brasil de Economia,
que chegara em sua quarta edicdo em 2022.

3.4 Ampliar convénios de descontos

Atualmente o Corecon-PE possui alguns convénios que dao descontos para 0s
economistas. Em 2022 pretende-se ampliar esta rede de convénios para os profissionais e
disponibiliza-los para os familiares dos credenciados. O foco desse ano serd desenvolver
convénios com empresas estaduais de cunho comercial e planos de saude.

3.5 Participa¢6es na midia

Desde a gestdo anterior, 0 Corecon-PE vem mantendo participacdo frequente na midia,
como forma de elevar a visibilidade e valorizar o economista no estado. Em 2022, pretende-se
continuar esta participacdo aumentando o nimero de palestras publicas promovidas pelos nossos
conselheiros e por meio de divulgacdo de nossos eventos em midia impressa e radio.

3.6 Incentivar a atuacao de Pericia pela categoria no Estado

Pernambuco foi um dos primeiros estados do sistema Cofecon-Corecons a oferecer aos
seus registrados a oportunidade de se capacitar para exercer a atividade de pericia judicial. Dessa
forma, o Corecon-PE pretende oferecer uma formacéo continuada para os economistas do estado
a fim de conquistar a parcela de mercado que os cabe com as indica¢fes para pericias por
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indicacdo judicial. Novos cursos e acbes que conscientizacdo do poder judicirio serdo
implementadas no decorrer de 2022.

3.7 Fiscalizacéo e cobranca
Com o objetivo de melhorar a fiscalizagdo, o Corecon-PE pretende focar em alguns
pontos prioritarios a serem enfrentados, dentre os quais merecem destaque:

e Continuar a fiscalizacdo dos graduados em economia ndo registrados no Corecon-PE,
mas que estdo exercendo atividades inerentes/privativas da profisséo;

e Ampliacdo da atuagdo do conselho em relacdo as consultorias econdémicas que ainda ndo
séo registradas no conselho;

e Reforcar a fiscalizacdo em editais de concurso, em empresas de economia e finangas, em
empresas que contratam economistas, em instituicdes financeiras sediadas no estado, com
informacdes da Jucepe, da midia, da imprensa oficial;

e Manter a utilizagdo dos protestos cartorarios como encaminhamento das Certiddes de
Divida Ativa (CDA), antes de ajuizar execugdes fiscais;

e Continuar protestos da anuidade vigente, as execucdes fiscais e promover mutirbes de
conciliacdo na Justica Federal.

e Se comprometer a ndo mais permitir a prescricdo de dividas por auséncia de ajuizamento.

3.8 Novos registrados

Intensificaremos a captacdo de novos registrados, tanto com campanhas junto aos
formandos de Ciéncias Econdmicas quanto em buscas, com auxilio da internet e de listagens de
graduados obtidas com os coordenadores dos cursos, dos ainda ndo registrados que estejam
exercendo a profissdo, bem como a ampliacdo de metas para o setor de fiscalizacdo e registro
para aumentar o nimero de registrados.

Também com foco em Pessoa Juridica, intensificar a fiscalizacdo de empresas que
trabalham com func6es de consultoria, gestdo de recursos de terceiros, construcdo de estudos de
viabilidade econdmica, assessoria a abertura de capital e demais empresas que exercam funcéo
de economista.

3.9 Divulgacéo das realiza¢des do Corecon-PE

Todas as realizaces e informacdes promovidas pelo Corecon-PE em 2022 terdo total
publicidade através do seu novo portal de transparéncia. O envio de noticias através de lista de e-
mails mostrou-se uma poderosa e eficiente ferramenta e em 2022 essa acao sera intensificada,
através do trabalho continuo de atualizacdo cadastral e periodicidade mais intensa da divulgacao
de acBes do conselho, premiacgdes e eventos pertinentes aos registrados. O uso permanente das
redes sociais, que se mostrou altamente favoravel a divulgacdo das realizacbes deste Regional
nos ultimos anos, sera mantido e ampliado.
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3.10 Observatdrio Econdmico Corecon-PE

Aprimoraremos e consolidaremos o Observatorio Econdémico Corecon-PE, lan¢ado em
2019 com o objetivo de construir e disseminar o conhecimento sobre 0 ambiente econémico. No
triénio 2022-2024, continuaremos publicando o principal produto deste observatério: um boletim
mensal elaborado por economistas ou professores dos departamentos de economia em parceria
com seus alunos.

4. ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO

O Plano de Trabalho proposto para 2022 foi elaborado com o objetivo de permitir um
acompanhamento e avaliacdo sistematica de cada item proposto, através de reunibes plenéarias
ordinarias junto aos conselheiros. Os objetivos deste Plano de Trabalho foram apresentados de
forma simples e objetiva, facilitando o acompanhamento durante a execucdo de cada item
proposto.

Recife, 09 de novembro de 2021.

André Lima de Morais
Presidente do Corecon-PE




